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La Direzione dell’azienda ISATI S.R.L. attraverso l’adozione di un Sistema di Gestione per la SSL 
coerente con la Norma UNI EN ISO 45001:2023, si impegna a soddisfare i requisiti legali ed il 
continuo crescente senso di responsabilità aziendale, che si esplicita nei seguenti principi generali: 

• Rispettare le prescrizioni cogenti in materia di salute e sicurezza dei lavoratori, ivi incluse 
direttive, leggi, autorizzazioni ed i regolamenti locali applicabili che caratterizzano il contesto 
in cui opera. 

• Tenere in considerazione i punti di vista delle parti interessate rilevanti, cercando di 
soddisfarne le esigenze e le aspettative in merito alle tematiche della salute e sicurezza dei 
lavoratori. 

• Favorire la consultazione e la partecipazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti, nella 
consapevolezza che, per il raggiungimento degli obiettivi legati alla sicurezza, sia 
determinante il loro contributo attivo. 

• Sviluppare a tutti i livelli aziendali, mediante la formazione e l’informazione, le competenze 
professionali e l’impegno a operare nel rispetto delle procedure di prevenzione e protezione. 

• Provvedere alla sicurezza nei luoghi di lavoro, cercando di eliminare i rischi sin dal momento 
in cui si valuta l’ambiente lavorativo, si investe in nuove attrezzature o si effettuano modifiche 
all’ambiente lavorativo stesso. 

• Ottimizzare le attività realizzate in modo da ricercare economicità nella realizzazione ed al 
tempo stesso migliorando contemporaneamente la sicurezza per i lavoratori. 

• Coinvolgere i fornitori, che operano per nostro conto, nella tutela della salute e sicurezza sul 
lavoro, favorendo la cooperazione e il coordinamento in ogni fase del rapporto contrattuale. 

• Migliorare continuamente riducendo al minimo i rischi per la salute e la sicurezza dei 
lavoratori, sia grazie all’utilizzo di tecnologie e di materiali, che presentino caratteristiche 
conformi alla legislazione di sicurezza vigente, sia attraverso la buona pratica quotidiana ed il 
comportamento consapevole del personale, ciascuno nell’ambito della propria operatività. 

• Promuovere e perseguire, in tutte le attività aziendali, il miglioramento delle prestazioni e dei 
risultati relativi alla sicurezza e il miglioramento continuo del sistema di SSL. 

• Gestire l’attività di manutenzione di impianti/attrezzature, per mantenerli in stato d’efficienza 
e ridurre la probabilità che si verifichino guasti e conseguenti situazioni d’emergenza. 

• Affrontare le nuove sfide e i cambiamenti minimizzando o, per quanto possibile, eliminando, i 
rischi, tramutandoli in opportunità, al fine di raggiungere obiettivi sempre più ambiziosi. 

 
I responsabili di funzione e i lavoratori sono consapevoli degli enunciati della presente politica e ne 
condividono gli obiettivi. 
La Direzione è coinvolta nel rispetto e nell’attuazione dei suddetti obiettivi, assicurando e 
verificando periodicamente che la presente politica sia documentata, resa disponibile, comunicata, 
compresa e applicata all’interno dell’organizzazione e inoltre mantenuta attiva, periodicamente 
riesaminata, e resa disponibile alle parti interessate. 
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